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Les entreprises d’insertion en résumé

> Des entreprises soumises
aux mémes régles fiscales,
économiques et juridiques
que toute TPE/PME

> Des entreprises conventionnées
par I'Etat pour leur mission
d'insertion

> Des personnes en parcours
d'insertion, exclusivement
agréées par Pole emploi

> Des moyens spécifiques
dédiés a I'accompagnement
et I'encadrement
des personnes en parcours

> Un contrat de travail de droit
commun et un parcours d'une
durée maximale de 2 ans
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ETTi moyenne

80% de ses ressources

générées par la commercialisation
des biens et/ou services

qu’elle produit

1 096 K€ de chiffre d'affaires moyen
178 K€ d’aide aux postes de I'Etat

28 ETP en moyenne
dont 17 ETP d'insertion

Soit 61% d’intensité d’insertion
= ETP d'insertion/ETP globaux

85% de ses ressources

générées par la commercialisation
des biens et/ou services

qu’'elle produit

1 311 K€ de chiffre d’affaires moyen
163 K€ d'aide aux postes de I'Etat

44 ETP en moyenne
dont 40 ETP d'insertion

Soit 91% d’intensité d’insertion
= ETP d'insertion/ETP globaux




Performance économique

1,135 Md€ de chiffre d'affaires

1393 MdE€ de produ its 875 M€ de masse salariale redistribuée
! 182 M€ d'aide aux postes percues

dont 81 % de C.A 28 M€ d'impots et taxes versés

70% des entreprises sous statut commercial
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ETPi : Equivalent Temps Plein d'insertion
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Chiffre d'affaires
297 M€

Nombre d’ETPi

Nombre d'entreprises
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Chiffre d'affaires
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Nombre d'entreprises
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Parcours vers I'emploi

praenene

en parcours d'insertion
(soit 22 077 ETPI)

salariés i

hors insertion
(soit 9300 ETP)

71 900

24% 76%
femmes hommes
en parcours en parcours
d'insertion d'insertion

Profil des salariées en parcours d’insertion

D DD

de niveau de demandeurs  d‘allocataires de jeunes
inférieur ou égal d'emploi de plus du rSa de moins
au CAP/BEP de 12 mois de 26 ans

31900
9 023 ETP

26 400
13 054 ETPi

U
32% 18%
0 )

Nombre de salariés
en parcours d'insertion

de séniors de personnes
de 50 ans reconnues
et plus travailleurs

handicapés




Performance sociale

Sorties des salariés
en insertion

6%

de reussite

TSIAE : Structure d'Insertion par I'Activité Economique
2EA: Entreprise Adaptée
3 ESAT : Etablissement et Services d'Aide par le Travail

Sorties vers lI'emploi

durable

- CDI

+ CDD de plus de 6 mois

- création d'entreprise

- entrée dans la fonction publique

Sorties vers I'emploi

de transition

- CDD de moins de 6 mois
et contrats aidés hors SIAE

Sorties positives

- formation

- emploi de parcours : SIAE', EA?,
ESAT?, résolution de difficultés
sociales (mobilité, santé, logement),
acquisition d’un droit (retraite,
congé maternité, congé parental)

Autres sorties

- chémage

- déménagement

- incapacité a travailler
« sans nouvelles

« licenciement

- rupture amiable

- autres




1 198 entreprises conventionnées en France
(930 Ei- 268 ETTI)
22 077 postes d'insertion (ETPi)
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Ces chiffres clés sont issus de données
transmises par la DGEFP et de
données collectées par la fédération
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Il Nombre dEi

Il Nombre dETTi
- Nombre de postes d'insertion

(ETPI)

par régions, au 31 décembre 2017,

communiqué par la DGEFP.
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des entreprises
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Avec le soutien de : La fédération des entreprises d‘insertion
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