
Secteurs d’activités

 12 153 K€ de chiffre d’affaires
 10 715 K€ de masse salariale redistribuée
 2 724 K€ d’aide aux postes perçues
 386 K€ d’impôts et taxes versés
 58% des entreprises sous statut commercial

15 861 K€ 
de produits
dont 77% de C.A

Performance économique
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Chiffre 
d’affaires  

cumulé en K€
total : 12 153
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*ETPI : Equivalent Temps Plein d’Insertion

Nombre d’ETPI*
total : 277
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CHIFFRES CLÉS
des entreprises d’insertion

2015

centre - val de loire

Avec le soutien de :



831 salariés 
dont 83% en parcours 
d’insertion
  691 salariés en parcours d’insertion  
(soit 277 ETPI - Equivalent Temps Plein d’Insertion)
 140 salariés hors insertion (soit 120 ETP)

 67% de niveau inférieur ou égal au CAP/BEP
 44% de demandeurs d’emploi de plus de 12 mois
 36% d’allocataires du RSA
 27% de jeunes de moins de 26 ans
 11% de séniors de 50 ans et plus

Nombre de salariés 
en parcours d’insertion 
en Ei et ETTi

Ei : 423 ETTi : 268

Ei
ET

Ti

Parcours vers l’emploi

de sorties 
vers l’emploi 
durable

• CDI
• CDD de plus de 6 mois 
• création d’entreprise
•  entrée dans la fonction 

publique

20%

•  CDD de moins 
de 6 mois  
et contrats 
aidés hors SIAE 

de sorties vers 
l’emploi de 
transition

27%

• formation
•  emploi de parcours : 

SIAE1, EA2, ESAT3, résolution de 
difficultés sociales (mobilité, santé, 
logement), acquisition d’un droit 
(retraite, congé maternité, congé 
parental)

de sorties 
positives

1  SIAE : Structure d’Insertion par l’Activité 
Economique

2 EA : Entreprise Adaptée
3  ESAT : Etablissement et Services d’Aide 

par le Travail

13%
autres sorties

•  chômage
• déménagement
• incapacité à travailler
• sans nouvelles
• licenciement
• rupture amiable
• autres

40%

Sorties des salariés 
en insertion

de réussite
60%


