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Insertion Service Prestations
Insertion Service et ISP94 recrutent un-e Directeur-rice

Ces 2 associations loi 1901 sont des Structures d’Insertion par 1'Activité Economique (SIAE). Elles ont pour
mission d'aider a l'insertion professionnelle de demandeurs d'emploi en leur confiant la réalisation de
prestation de services pour des particuliers et des professionnels.

Insertion Service (Association Intermédiaire) : 50 000 heures de mises a disposition

ISP94 (Entreprise d'Insertion) : 8 ETP en insertion

Objectifs : Diriger et développer
* L'insertion des personnes en difficulté (accueil et accompagnement socio-professionnel)
» L'activité économique des associations

Domaines d'activité :
* Insertion Service (Al) : Services ala personne, entretien et nettoyage de locaux, manutention,
manceuvre BTP, travaux publics, restauration collective etc.
« ISP94 (El) : Nettoyage, second ceuvre (peinture, sols. etc.), entretien des espaces verts...

Situation : Saint Maur des Fosses, déplacements sur le Val de Marne

Missions du directeur :

+  Etre garant du projet associatif d'un point de vue social et économique

» Elaborer et mettre en ceuvre les orientations stratégiques de l'association

» Assurer la continuité et le développement des activités en veillant a 'atteinte des objectifs de
qualité des prestations rendues, des parcours d'insertion.

»  Développer le chiffre d’affaires des 2 association et piloter le développement économique.

* Animer et diriger 1'équipe composée d’une dizaine de salariés permanents.

*  Superviser et controler l'activité de mise a disposition et les prestations depuis la demande
client jusqu'a la facturation et le réglement. Coordonner les actions d'insertion et de formation

* Assurer la gestion administrative, réglementaire et financiere, préparer les budgets et suivre
leurs réalisations

* Elaborer les dossiers de conventionnement et de subvention et en assurer le suivi

* Représenter les 2 associations aupres des partenaires locaux et des institutionnels

m nces requi

* Savoir diriger une équipe

e Sens du contact, de 1'écoute et du service

* Connaissance du public en difficulté

* Organisation, rigueur et sens des responsabilités

* Qualités commerciales et connaissance des marchés publics

Qualifications requises :
Permis B exige
Formation supérieure type Master exigée
Expérience réussie sur un poste de direction
Expérience du milieu associatif et de I’Insertion par 1'Activité Economique

CDI au forfait, 218 jours. Statut cadre sous I’autorité du Conseil
d'Administration. Poste a pourvoir des maintenant
A partir de 45k€/an

C.V et Lettre de motivation a chraffier@msn.com



